FODER EXECUTIVC MONICIPAL

Prefeitara Wanicipal de Ponts Beln

Estade do Espirito Santo

LET N° 011

Dispée sobre Diretrizes Basicas de
Assisténcia Social e cria o Conselho
Municipal de Assisténcia Social e o
Fundo Municipal de Assisténcia
Social

O Prefeito Municipal de Ponto Belo, faz saber que a Cimara Municipal
aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Let:

LEI MUNICTPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO I

DAS DEFINICOES E PRINCIPIOS

Art. 1° - A Assisténcia Social, direito do cidadfio e dever do Estado, ¢
politica de Seguridade Social ndo contributiva.

Art. 2° - Respeito a dignidade do cidadfic, & sua autonomia e ao direito a
beneficios ¢ servigos de qualidade, sem discriminagio de qualquer natureza
vedando-se qualquer comprovagio vexatona de necessidade.

Art. 3° - Universalizagdo dos direttos sociats, a fim de tornar o destinatario
da a¢fio assistencial alcangavel pelas demais polificas.

Paragrafo Unico - A Assisténcia Social realiza-se de forma integrada as
demais politicas, visando o enfretamento da pobreza, ao provimento de
condi¢bes para atender as eventuals incertezas soctais ¢ a umversalizagio

dos direitos sociais.
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Art. 4° - Participagio da Populago, através de organizages
representativas, na formulagdo das politicas e controle da agBes em todos os
niveis.
Art. 5° - Primazia da responsabilidade do municipio na execugio da politica
de Assisténcia Social.

CAPITULO I

OBJETIVOS

Art. 6° - Protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice, através da execugdio de beneficios, de servigos. programas e

projetos condizentes.
Art. 7° - Promogio da integragio ao mercado de trabalho.
Art. 8° - Garantia do atendimento dos beneficios eventuais atraves do

pagamento ao auxilic natalidade ¢ funeral.

CAPITULO 11

DA ORGANIZACAO E GESTAQ

Art. 9° - Fica criado o Conselho Municipali de Assisténcia Social -
COMAS- orgdo superior de deliberagao colegiada, vinculada a estrutura do
orgdo da Administragio Pablica Mumcipal, responsavel pela coordenagio e
execugdo da politica local de Assisténcia Social, cujos membros terdo
mandato de 2(dois) anos, permitida uma unica recondugéio, por igual

periodo.

Art. 10° - O Conselho é uma instincia deliberativa e participativa, de
cardter permanente e composi¢do paritiria entre o govermno e sociedade
civil.

Art. 11° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social € composto por
8(oito) membros e respectivos suplentes, cujos nomes sido indicados ao
orgdo da Administragio Publica Municipal, responsavel pela execu¢fo da
Politica municipal de Assisténcia Social. de acordo com os seguintes
critérios:

I- DO GOVERNO:

a) - um representante da Secretaria Municipal de Satde e A¢io Social

b) - um representante da Secretaria Municipal de Educagdo

c) - um representante da Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas
d) - um representante da Procuradoria Juridica

1I- DA SOCIEDADE CIVIL:



a) - um representante da Associacdo de Moradores
b) - um representante das Entidades Filantropicas
c) - um representante dos Clubes de Servigos Assistenciais

d) - um representante das Entidades Religiosas

Art. 12° - Sdo representantes da sociedade civil: os usuarios, as ONGs. de
Assisténcia Social e entidades representativas de categorias profissionais.
Parigrafo_Unico: O Conselho Municipal de Assisténcia Social, serd
presidido por um de seus integrantes, eleito entre seus membros, para o
mandato de 1 ano, permitida uma tmica recondugéio por igual periodo. O
COMAS., contara com uma secretaria execufiva a qual tera sua estrutura
disciplinada em ato do Poder Executivo.

CAPITULO IV

Art. 13° - Atmibuigdes do Consetho Municipal de Assisténcia Social.

[-  Avaliar e definir a politica municipal de Assisténcia Social, e fixar
diretrizes a serem observadas na elaboragio do plano de assisténcia social
para o municipio de Ponto Belo.

[I-  Opinar na elaboragdo do plano de assisténcia social.

IlI- Estabelecer - normas para efetuar cadastro das entidades e
organizagdes de assisténcia social para o municipio de Ponto Belo.
Pardgrafo Unico: Consideram-se Entidades ¢ organizagBes de Assisténcial
Social, aquelas que prestam sem fins lucratives atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos por lei, bem como as que
atuam na defesa e garantia dos seus direitos.

IV- Normatizar as ag¢Ges, regular a prestaco de ser servigos de natureza
publica e privada e regulamentar critérios de funcionamento das entidades e
organizacdes de assisténcia social no municipio.

V- Solicitar ao poder executivo, sempre que necessario, a realizacio e/ou
atualizagdo do diagnéstico sobre a situaglo local na drea da assisténcia
social,

VI- Efetuar a inscrigfio e aprovar os programas de Assisténcia Social das
ONGs no municipio de Ponto Belo.

VII- Fiscalizar as entidades e organizagdes de Assisténcia Social no

Municipio de Ponto Belo.
VIII- Cancelar o registro das entidades Assistenciais que incorrerem em

nregulanidades na aplicagio dos recursos que lhes forem repassados pelos
poderes publicos ¢ ndo obedecerem os principios da Let Orghnica da
Assisténcia Social € da presente lei.

IX- Divulgar os beneficios, servigos, programas e projetos Assistenciais,
bem como dos recursos oferecidos pelo poder piblico, e dos critérios para
sua concessdo.




X-  Ornentar e fiscalizar o0 Fundo Municipal de Assisténcia Social.

XlI- Opinar sobre o Orgamento Municipal destinado a Assisténcia Social.
XII- Aprovar valores e critérios de transferéncia e recursos financeiros &
enttdades ndo governamentais de Assisténcia Social, deliberar scbre a
aplicagfo dos recursos financeiros destinados a Assisténcia Soctal.

XIII- Analisar e aprovar balancetes mensals ¢ o balango anual do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

XIV- Convocar de 2 em 2 anos a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, avaliar e propor alternativas para aperfeigoamento da polifica
Municipal de Assisténcia Soctal.

XV- Propor novas normas legislativas e alteragdes na lemslagdo municipal
em vigor para melhor execugfo da politica de Assisténcia Social.

XVI- Promover e assegurar recursos financeiros e técnicos para capacitagfo
e reciclagem permanente das pessoas que atuam na drea de assisténcia.
XVII- Convocar sempre que necessario assessoria técnica especializada que
forne¢am esclarecimentos e subsidios para as questdes pertinentes.

XVIii- Manter intercdmbio com entidades federais, estaduats e municipais
que atuam na area de Assisténcia Social e solicitar assessoria as instituigdes
publicas das diversas esferas.

XIX- Convocar secretarios e outros dingentes municipals para prestar
informagdes, esclarecimentos sobre as agdes e procedimentos que afetem a
Politica Municipal de Asststéncia Social.

XX- Articular-se com os demais Conselhos Municipais das politicas
publicas para a plena execugo da politica de Assisténcia Social.

XXI- Incentivar a realizagdo de estudos e pesquisas na area da Assisténcia
Soctal, sugerir medidas de controle e avaliagéo.

XXII-Elaborar e deliberar scbre seu regimento interno.

XXT1I- Preparar e organizar eleigfes dos conselhos subsequentes.

XXIV- Exercer outrss atribuigGes que lhe forem delegadas por lei.
Pardgrafo Unico: A fingiio de membro do Conselho Mumicipal de
Assisténcia Social, € considerada de interesse puiblico relevante e néo sera
remunerada.

CAPITULO V

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Secdo 1

Art. 14° - Conceder o pagamento de auxilio natalidade e funeral as familias
cuja renda percaptta seja inferior ou igual ao salério minimo.
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Art. 15° - Podera ser estabelecido outros beneficios eventuais para atender
necessidades advindas de situagSes de vulnerabilidade temporaria, com
prioridade para crianga, idoso € pessoa portadora de deficiéncia, gestante,
nutriz ¢ nos casos de calamidade publica, previamente aprovado pelo
conselho.

SERVICOS E PROJETOS

Seciio 11

Deverdo ser criados e estabelecidos em lei, de acordo com as necessidades e

realidade de cada municipio.
CAPITULO V1

FUNDQO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 16° - Fica cnado o Fundo Municipal para Assisténcia Social como
mecanismo de financiamento dos beneficios, programas, servigos, projetos,
estabelecidos nesta lel, que sera aplicado de acordo com as deliberagdes do
Conselho Mumnicipal de Assisténcia Social.

DA CONSTITUICAO DO FUNDO

Secfio 1

Art. 17° - O Fundo de que trata o artigo anterior sera constituido pelos
seguintes recursos; )

I-  Dotagdes a serem consignadas anualmente a lei orgamentaria do
municipio, destinada a execugdo das agdes de Assisténcia Social,

II-  Transferéncia da Unifo através do FN.A.S.

- Transferéncia de recurso do Governo Estadual, auxilios,
contribuigGes e legados que lhe venham ser destinados.

1IV-  Doagdes

V- Recursos de Convénios

VI- Rendas eventusis, inclusive as resultantes de depositos e aplicagdes
financeiras, respeitando a legislagio vigente.

VII- Outros recursos de qualquer natureza que lhe forem destinados.

COMPETENCIAS DO FUNDO

Secao 11
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Art. 18° - Compete ao Fundo Municipal de Assisténcia Social.
I- Registrar os recursos orgamentarios oriundos do municipio, do estado
e da unifo.
II-  Registrar os recursos oriundos de convénios, doacdes e outros.
IlI- Manter o controle escritural dos recursos financeiros,
IV-  Liberar recursos a serem aplicados em beneficios, projetos programas
e servigos relativos a Assisténcia Social previamente deliberados pelo

Conselho.
V-  Administrar os recursos especificos de gue trata o item anterior.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19° - O Poder Executivo Municipal tera o prazo de 90 dias para
elaborar e apresentar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a Politica
Municipal de Assisténcia Social

Art. 20° - As resolugdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social so
terdo validade se aprovadas pela maioria absoluta de seus membros, e se
tomardo de cumprnimento obrigatorio apos a sua publicagdo na mmprensa
local.

Art, 21° - O 1° Conselho Municipal a partir da data de posse de membros,
tera o prazo maximo de 60 dias para elaborar o seu Regimento Interno, que
dispora sobre seu funcionamento e atribuigdes de sus diretoria ¢ demais
consetheiros.

Art, 22° - Caberd a administragfio ptblica municipal dotar o Conselho de
infra-estrutura e recursos humanos necessarios ao desempenho de suas
atribuigdes e funcionamento.

Art. 23° - O Poder executivo regulamentara esta lei no prazo de 30 dias, a
partir de sua publicacéo.

Art. 24° - Bsta le1 entra em vigor a partir da data de sua publicagio.

Art. 25° - Revogam-se as disposigdes em contrario,

Gabinete do Prefeito aos 05 digy do més de Marco de 1997

JAIME SANTOS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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